Zatgcznik Nr 1
do Statutu Zespotu szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
im. Juliusza Poniatowskiego w Czarnocinie

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Czarnocinie

Rozdzial 1

Informacje ogélne

§1

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

L

SN

1) Centrum nalezy rozumie¢ Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Czarnocinie;

2) stuchaczu - nalezy przez to rozumie¢ uczestnika kurséw zawodowych.

Rozdzial 2

Nazwa Centrum i inne informacje o Centrum

§2

. Nazwa Centrum brzmi: Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Czarnocinie.

Siedziba Centrum miesci si¢ pod adresem: Czarnocin, ul. Poniatowskiego 5, 97-318
Czarnocin.

Centrum dziala na terenie wojewddztwa tédzkiego.

Organem prowadzacym Centrum jest Powiat Piotrkowski.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest £.odzki Kurator Oswiaty.

Nazwa Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Czarnocinie uzywana jest w pelnym
brzmieniu.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ uzywania skrotu CKU w Czarnocinie.

§3

. W Centrum prowadzone jest ksztalcenie ustawiczne w nastepujacych formach

pozaszkolnych:

a) kwalifikacyjny kurs zawodowy,
b) kurs umiejetnosci zawodowych,
¢) kurs kompetencji ogdlnych,

d) turnus doksztatcenia teoretycznego mtodocianych pracownikéw.



2. W Centrum moze by¢ prowadzone ksztalcenie ustawiczne w innych formach

pozaszkolnych, okreslonych przez ministra wlasciwego ds. oswiaty i wychowania.

3. W sktad Centrum wchodzg nastepujace szkoty dla dorostych:

1) Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych,
2) Szkota Policealna dla Dorostych.

§4

1. Czas trwania cyklu ksztatlcenia w formie kurséw okreslaja przepisy rozporzadzenia

w sprawie ramowych planéw nauczania, wydanego przez ministra wlasciwego

do spraw edukacji.

2. Zasady wydawania zaswiadczen, wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb

dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow, a takze zasady legalizacji
dokumentéw przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranicg oraz zasady odplatnosci
za wykonywanie tych czynnosci reguluja przepisy wydane przez ministra wlasciwego

do spraw edukacji.

Rozdzial 3

Cele i zadania Centrum

§5

. Centrum prowadzi ksztalcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, o ktérych mowa

w przepisach w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

. Do zadan Centrum nalezy:

a) opracowywanie i udostgpnianie stuchaczom materiatéw metodyczno-dydaktycznych
dla prowadzenia ksztalcenia,

b) przygotowywanie oferty ksztatcenia ustawicznego skierowanej do uczestnikow tego
ksztalcenia, zwigkszajacej szans¢ ich zatrudnienia oraz wspdtpraca z pracodawcami
w tym zakresie,

c¢) gromadzenie informacji naukowo-technicznej dla potrzeb ksztalcenia ustawicznego,
ze szczegOlnym uwzglednieniem kierunkow i form tego ksztalcenia,

d) organizowanie dla stuchaczy wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
i prowadzenie w réznych formach zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku dalszego

ksztalcenia, zawodu i planowaniem kariery zawodowej.



1.
2.

. Centrum moze ponadto realizowa¢ zadania z zakresu praktycznej nauki zawodu,

wynikajace z programu nauczania dla danego zawodu.

Centrum prowadzi ksztalcenie ustawiczne z uwzglednieniem:

a) wspotpracy w zakresie zadan statutowych z placowkami o zasiggu ogélnokrajowym lub
regionalnym oraz z innymi placéwkami prowadzacymi ksztalcenie ustawiczne,

b) wspotpracy z urzedami pracy w zakresie szkolenia oséb zarejestrowanych w tych

urzedach 1 pracodawcami w zakresie ksztatcenia ustawicznego pracownikow.

. Centrum moze wspotpracowac z organizatorami ksztalcenia ustawicznego za granica.

Centrum realizuje zadania okreSlone w ust. 2 a ponadto gromadzi, analizuje
1 upowszechnia informacje o zakresie i1 potrzebach ksztalcenia ustawicznego, w tym
ksztalcenia na odlegto$¢, prowadzonego przez centra ksztaltcenia ustawicznego, centra
ksztalcenia praktycznego oraz o$rodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
dziatajace na terenie danego wojewodztwa i kraju.

Warunki 1 tryb organizowania praktycznej nauki zawodu w Centrum Ksztalcenia

Ustawicznego okres$lajg przepisy w sprawie praktycznej nauki zawodu.

Rozdzial 4

Organy Centrum

§6
Organami Centrum s3:
Dyrektor
Rada pedagogiczna
Samorzad stuchaczy (jesli zostanie powotany)

3.

§7

. Dyrektor reprezentuje Centrum na zewnatrz.

Dyrektor zarzadza Centrum oraz jest odpowiedzialny za jego dziatalno$¢ dydaktyczna,

wychowawczg, administracyjno-gospodarczg i finansowa.

. Do szczegdétowych kompetencji dyrektora nalezy:

a) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Centrum,
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego z wyjatkiem sytuacji gdy dyrektorem
jest osoba niebedaca nauczycielem,
c¢) dysponowanie $rodkami  okreslonymi w  planie finansowym  Centrum
i odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

d) wilasciwa organizacja pracy Centrum.



4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli 1 pracownikow,
ktorzy nie sg nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Centrum,
b) przyznawania nagréod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Centrum,
c) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw Centrum.

5. W przypadku nieobecno$ci dyrektora zastgpuje go wicedyrektor, natomiast jesli nie
utworzono stanowiska wicedyrektora - inny nauczyciel tej placowki, wyznaczony przez
organ prowadzacy.

§8

1. Rada pedagogiczna jest organem uchwalodawczym i1 opiniodawczym powotanym
do rozpatrywania spraw zwigzanych z catoksztattem statutowej dziatalnosci Centrum
w ramach swoich kompetencji.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg nauczyciele zatrudnieni w Centrum.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Centrum.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane zawsze przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, po I semestrze, na koniec roku szkolnego oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczgcego, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny Centrum oraz co najmniej 1/3 cztonkow rady.

5. Szczegbétowy zakres uprawnien rady pedagogicznej okre§la regulamin rady
pedagogicznej Centrum.

§9

1. Cztonkami samorzadu stuchaczy moga by¢ wszyscy stuchacze Centrum.

2. Samorzad stuchaczy moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Centrum, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre§cig, celami i stawianymi
wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce,

¢) prawo do rozwijania wlasnych zainteresowan,



d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie
z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi W porozumieniu
z dyrektorem.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu stuchaczy okresla regulamin

samorzadu stuchaczy.

§ 10

Ustala si¢ nastepujace zasady wspoéldziatania organéw Centrum:

a) kazdy organ Centrum planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatania
powinny by¢ opracowane nie pdzniej niz do konca pierwszego miesigca
funkcjonowania. Kopie dokumentéw przekazywane sg dyrektorowi. Prawo wgladu
do wyzej wymienionych dokumentéw majg wszystkie organy Centrum,

b) organy Centrum w uzgodnieniu z dyrektorem Centrum mogg zaprasza¢ na swoje
plenarne lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw w celu wymiany
informacji lub pogladéw,

¢) dyrektor Centrum zapewnia biezaca wymiang¢ informacji pomi¢dzy organami Centrum

o planowanych i podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

Sposoby rozwigzywania sporOw miedzy organami Centrum:

a) w przypadku zaistnienia sporu migdzy organami Centrum, z wylaczeniem dyrektora,
organem wtasciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor. Od decyzji przystuguje prawo
odwotania si¢ w terminie 14 dni do organu prowadzacego,

b) jezeli strong sporu jest dyrektor wOwczas organem wilasciwym do rozstrzygnigcia
sporu jest organ prowadzacy, ktéry ma mozliwos$¢ zasiggniecia opinii organu nadzoru
pedagogicznego,

c) rozstrzygnigcie organu prowadzgcego jest ostateczne i nie przystuguje od niego

odwotlanie.

Rozdzial 5
Organizacja pracy Centrum
§11
Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wiatecznych, ferii

zimowych 1 letnich okreslaja odrgbne przepisy.



Szczegbtowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Centrum, opracowany przez  dyrektora w porozumieniu z rada pedagogiczng
na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbg pracownikéw, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczb¢ godzin edukacyjnych
finansowanych ze Srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy oraz liczbg godzin
prowadzonych przez poszczeg6olnych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony i higieny pracy, ustala rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zajec

edukacyjnych.

§12

Centrum prowadzi ksztatcenie w formie zaoczne;j.

1.

§13
Centrum korzysta z zasobéw biblioteki Zespolu Szk6t Ponadgimnazjalnych im. Juliusza
Poniatowskiego w Czarnocinie.
Cele 1 zadania biblioteki 1 bibliotekarza oraz warunku korzystania z jej zasobow,
okreslone sg w statucie Zespotu Szko6t Ponadgimnazjalnych im. Juliusza Poniatowskiego

w Czarnocinie.

Rozdzial 6
Pracownicy Centrum
§ 14
W Centrum zatrudnieni s3:
a) pracownicy pedagogiczni,
b) pracownicy administracji i obstugi.
Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikéw
okreslajg stosowne przepisy.
Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
a) realizacja procesu dydaktycznego oraz ocena wynikdw nauczania i czuwanie nad
prawidtowym przebiegiem procesu uczenia si¢ stuchacza,
b) sporzadzanie planéw wynikowych,

¢) dbalos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,



d) bezstronne i obiektywne ocenianie stuchaczy oraz ich sprawiedliwe traktowanie,

e) wspieranie rozwoju zdolnosci i zainteresowan stuchaczy,

f) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
o rozeznanie potrzeb stuchaczy,

g) doskonalenie wtasnej wiedzy i umiejetnosci,

h) przestrzeganie zasad BHP.

4. Do zadah nauczyciela 1 innych pracownikow w zakresie BHP nalezy:

a) znajomos$¢ podstawowych zasad BHP obowigzujacych w Centrum,

b) sprawdzenie czy warunki panujgce w sali do prowadzenia zaje¢ nie zagrazaja
bezpieczenstwu zardwno stuchaczy jak i nauczyciela. W przypadku, gdy sala lekcyjna
nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowiazek zglosi¢ ten fakt
dyrektorowi Centrum, celem usunigcia usterek,

c) przestrzeganie ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz
respektowanie prawa stuchaczy do petlnych przerw miedzylekcyjnych.

5. W razie zaistnienia wypadku nauczyciel badz inny pracownik Centrum powinien:
a) zapewni¢ natychmiastowg pomoc osobie, ktdora ulegta wypadkowi,

b) jesli zachodzi potrzeba wezwac pogotowie ratunkowe,

¢) niezwlocznie zawiadomi¢ o wypadku dyrektora Centrum.

6. Obstuge ksiggowa Centrum prowadzi Powiatowe Centrum Ustug Wspdlnych

w Piotrkowie Trybunalskim, do ktérego zadan nalezy odpowiadanie za prawidtowa

i racjonalng gospodarke finansowg. Szczegétowy zakres zadan, obowigzkow

1 uprawnien regulujg odrgbne przepisy.

7. Pracownicy administracji odpowiedzialni s za zapewnienie sprawnego dzialania

Centrum.

8. Szczegdlowy zakres obowigzkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien tych pracownikéw

ustala dyrektor Centrum.

Rozdzial 7
Prawa i obowiazki stuchaczy Centrum
§ 15
1. Stuchacz Centrum ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,



b) warunkéw pobytu w Centrum zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrone przed
wszystkimi  formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci,

¢) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Centrum,
a takze swiatopogladowych i religijnych - jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepOw w nauce,

g) korzystania z pomieszczen Centrum, sprzetu, Srodkdw dydaktycznych,

h) wptywania na zycie Centrum przez dziatalno$¢ samorzadowa.

Stuchacz ma obowigzek:
a) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach i konsultacjach wynikajacych
z planu 1 programu nauczania,
b) przestrzegania punktualno$ci w uczeszczaniu na zajecia,
c) opanowania materialu nauczania przewidzianego programem,
d) przestrzegania ogolnie obowigzujacych przepisow oraz zarzadzen 1 zalecen
wydawanych przez dyrekcje Centrum, nauczycieli, organa administracji Centrum,
e) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikéw Centrum,
f) odpowiedzialnosci za wilasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj intelektualny,
g) zapoznania si¢ z planem zaj¢¢ 1 egzaminow,
h) terminowego oddawania prac kontrolnych,
i) przystepowania do egzaminéw w wyznaczonych terminach,
J) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Centrum.
Za bardzo dobra nauke i wzorowa postawe¢ sluchacz moze otrzymaé¢ wyrdznienie
w formie ustalonej przez dyrektora Centrum na zakonczenie roku szkolnego.
Stuchacz ma prawo by¢ nagradzany za:
a) rzetelng nauke i osiggnigcie bardzo dobrych wynikéw w nauce,
b) wzorowa postawe,
c¢) wybitne osiggnigcia w roznych dziedzinach zycia 1 pracy Centrum,
d) 100 % frekwencje,

e) osiggniecia zawodowe w konkursach, turniejach i olimpiadach.



5. Stuchacz moze otrzymywac nastgpujgce wyrdznienia i nagrody:

a)
b)
9)
d)

pochwale dyrektora Centrum w obecnosci stuchaczy,
dyplom uznania,
nagrode¢ rzeczowa,

d) inne rodzaje nagrod ustanowione przez wtadze szkolne lub o$wiatowe.

6. W przypadku niewypelniania obowigzkow, stuchacz moze by¢ ukarany:

a)
b)
c)

upomnieniem opiekuna grupy lub dyrektora,
nagang wpisang do dokumentacji stuchacza,

zawieszeniem w prawach stuchacza.

7. Stuchacz moze zosta¢ skreslony z listy sluchaczy przez dyrektora w drodze

decyzji administracyjnej na podstawie uchwatly rady pedagogicznej w przypadku:

a)

b)

d)

g)
h)

i)

1)

popelnienia wykroczenia zagrazajacego zyciu i zdrowiu innych osoéb, posiadania,
spozywania 1 rozprowadzania na terenie Centrum S$rodkéw narkotycznych
1 anabolicznych,

wymuszania na innych stuchaczach zachowan sprzecznych z powszechnie przyjetymi
normami etycznymi,

kradziezy i wtaman na terenie Centrum,

swiadomego zniszczenia mienia Centrum lub mienia 0oséb stanowiacych spotecznosé
Centrum, jesli stuchacz w wyznaczonym terminie nie wywiaze si¢ z obowigzku
naprawy,

razgcego niestosowania si¢ do regulaminéw wewnetrznych Centrum, po wyczerpaniu
kar okreslonych w statucie,

dziatalnosci naruszajacej zasady tolerancji $wiatopogladowej, religijnej, rasowej
i kulturowej,

spozywania alkoholu i przebywania na terenie Centrum po jego spozyciu,

razacego lekcewazenia nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

nieobecnosci powyzej 50% godzin dydaktycznych przewidzianych w planie
nauczania,

nieuzyskania promocji na semestr programowo wyZzszy.

8. Stuchacz ma prawo si¢ odwota¢ do Lodzkiego Kuratora Oswiaty od kary

skreslenia z listy stuchaczy - w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.



§ 16
Podczas zaje¢ w Centrum nalezy na korytarzu zachowac ciszg.
Zabrania si¢ na terenie Centrum palenia papierosdw, spozywania alkoholu, Srodkéw
odurzajacych i przebywania na terenie Centrum pod ich wptywem.
Zabrania si¢ posiadania, spozywania i rozprowadzania na terenie Centrum $rodkéw
narkotycznych 1 anabolicznych.
Nalezy dba¢ o porzadek na terenie Centrum.
Znalezione przedmioty nalezy przekaza¢ do sekretariatu Centrum.
W sprawie doraznej pomocy nalezy zglosi¢ si¢ do sekretariatu, gdzie znajduje si¢
apteczka 1 telefon.
Dyrekcja nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za przedmioty pozostawione bez
opieki na terenie Centrum.
Rozdziatl 8
Zasady rekrutacji

§17
Rekrutacje do Centrum przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym w oparciu
0 obowigzujace przepisy prawa.

Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla regulamin kursow zawodowych.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe
§ 18
Organem ustawowym powolanym do uchwalenia zmian statutu jest rada pedagogiczna.
Zmiany statutu Centrum dokonuje si¢ na wniosek:
a) dyrektora,
b) rady pedagogicznej,
¢) samorzadu stuchaczy.
Projekt zmiany statutu Centrum przygotowuje rada pedagogiczna.
Zmiany zapiséw statutu Centrum uchwala rada pedagogiczna. Stwierdzenie
zaznajomienia si¢ z postanowieniami statutu pracownicy potwierdzajag wtasnorecznym
podpisem.
Postanowienia statutu obowigzuja od dnia ich uchwalenia przez rad¢ pedagogiczng.
Dyrektor Centrum odpowiedzialny jest za zaznajomienie z postanowieniami statutu

stuchaczy w terminie 30 dni od dnia uchwalenia statutu.



Dyrektor Centrum przedstawia statut do wgladu wszystkim pracownikom
1 stuchaczom Centrum.

§ 19
Centrum posiada prawo uzywania okraglej piecze¢ci urzedowej z godlem panstwa
posrodku i napisem w otoku: ,,Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Czarnocinie”.
Centrum uzywa pieczgci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 20

Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez Centrum  gospodarki finansowej, materialnej,

inwentaryzacyjnej i kontroli zarzadczej okreslaja odrgbne przepisy.



