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PRAKTYKA
bezGRANIC

Zespół Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego 
im. Juliusza Poniatowskiego w Czarnocinie

Zespół Szkół Centrum Kształcenia 
Ustawicznego im. Juliusza 
Poniatowskiego w Czarnocinie to 
placówka edukacyjna z wieloletnią 
tradycją, która w swojej niemal 
100-letniej historii przeszła wiele 
zmian. Obecnie w swoich szkołach 
kształci w zawodach technik żywienia 
i usług gastronomicznych, technik 
rolnik oraz technik architektury 
krajobrazu. W ich ramach uczniowie 
uczestniczą w zajęciach teoretycznych 
i praktycznych podczas których 
zdobywają kompetencje zawodowe 
niezbędne dla uzyskania wybranych 
kwalifikacji zawodowych. Szkoła 
dokłada starań, aby uczniowie mieli 
możliwość wszechstronnego rozwoju, 
zarówno zdobywając zawód, jak 
i ucząc się sprawnego funkcjonowania 
w społeczeństwie jako obywatele Polski 
i Unii Europejskiej.



Głównym celem projektu jest wzmocnienie 
atrakcyjności i podniesienie jakości 

kształcenia zawodowego oraz stworzenie 
możliwości rozwoju kompetencji 32 
uczniów, przyczyniając się do podniesienia 
ich zdolności do przyszłego zatrudnienia 
i samozatrudnienia w Polsce oraz na terenie 
całej Unii Europejskiej.
Realizacja projektu ma ponadto na celu:
- zdobycie cennego doświadczenia 
zawodowego w międzynarodowym 
środowisku oraz poprawę umiejętności 
praktycznych i kompetencji społecznych 
uczniów, celem podniesienia ich atrakcyjności 
i konkurencyjności na rynku europejskim,
- zwiększenie pewności siebie oraz mobilności 
uczestników, pomagających w swobodnym 
poruszaniu się po europejskim rynku pracy,
- wywarcie wpływu na podniesienie poziomu 
kształcenia zawodowego w powiecie,
- kształtowanie świadomości europejskiej 
lokalnej społeczności,
- dostosowanie treści kształcenia zawodowego 
do potrzeb zmieniającego się rynku pracy,
- poszerzenie wiedzy na temat kultury 
i obyczajów Greków,
- rozwój współpracy między ZSCKU 
a greckim przedsiębiorstwami,
- wzbogacenie oferty edukacyjnej szkoły 
w oparciu o wymianę dobrych praktyk 
z zagranicznym partnerem,
- podniesienie prestiżu szkoły w środowisku lokalnym.

O projekcie
MOBLINOŚĆ

CELE PROJEKTU

Projekt pt.: „Praktyka bez granic” 
przewiduje objęcie wsparciem, w tym 

wysłanie na praktykę zawodową 32 uczniów, 
kształcących się w ZS CKU w Czarnocinie 
w 3 kierunkach kształcenia. Chęć realizacji 
projektu wynika przede wszystkim:
1) z istniejących w naszej społeczności 
szkolnej i lokalnej potrzeb;
2) z chęci powtórzenia rezultatów jakie 
dotąd przyniósł obecnie realizowany 
projekt.
Po zeszłorocznym sukcesie, ZS CKU 
podejmuje kolejne działania, celem 
stworzenia dla grupy uczniów możliwości 
podniesienia kompetencji zawodowych, 
w celu zwiększenia ich konkurencyjności 
i mobilności na europejskim rynku pracy. 
Przygotowywane programy praktyk 
pozwolą uczestnikom na wszechstronny 
rozwój kompetencji zawodowych, ale 
i społecznych, coraz bardziej wymaganych 
przez pracodawców. Tego typu działania 
mają przyczynić się do efektywniejszego 
i skuteczniejszego poszukiwania pracy 
przez naszych przyszłych absolwentów, 
pozwalając im na zdobycie cennego 
doświadczenia, które pełni znaczącą, 
a może nawet i kluczową, rolę w kształceniu 
zawodowym.

W mobilności zagranicznej w ramach 
projektu udział weźmie 32 uczniów 

klas I-IV z 3 kierunków kształcenia: Technik 
żywienia i usług gastronomicznych (16 
uczniów), Technik rolnik oraz Technik 
architektury krajobrazu (w sumie 16 
uczniów). Odbędą oni 2-tygodniowe 
zagraniczne praktyki zawodowe w greckich 
przedsiębiorstwach wybranych branży, 
kończące się uzyskaniem certyfikatu - 
zaświadczenia odbycia praktyki zawodowej. 
Ponadto, 32 uczniów otrzyma Dokument 
Europass-Mobilność oraz Indywidualny 
Wykaz Osiągnięć zawierający elementy 
systemu transferu osiągnięć w kształceniu 
i szkoleniu zawodowym (ECVET). W ramach 
realizowanych działań, oprócz wykonywania 
zadań zawodowych pod okiem ekspertów 
i mentorów, uczestnicy wezmą także udział 
w programie kulturowym, poznając lepiej 
Grecję, jej kulturę i historię.

Data mobilności: 
08.04.2019 – 19.04.2019 + 2 dni podróży


