
Plan pracy opiekuńczo-wychowawczej w Internacie Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego 
im. Juliusza Poniatowskiego 

w Czarnocinie na rok szkolny 2026/2027

Temat Zadania do zrealizowania Osoby 
odpowiedzialne

Data realizacji

I. Organizacja życia
    w internacie

1.   Zakwaterowanie młodzieży, przydział sypialń i sprzętu. 
2.   Zapoznanie wychowanków z regulaminem internatu,   
      rozkładem dnia,  harmonogramem zajęć pozalekcyjnych,  
      punktacją za zachowania  
      pozytywne i negatywne.

Zespół 
wychowawców 
internatu

Wrzesień 
2026

II. Tworzenie   
     właściwej  
     atmosfery w  
     społeczności 
     internackiej

1. Pomoc nowym wychowankom w adaptacji do warunków 
życia w internacie.

2. Tworzenie prawidłowych relacji interpersonalnych uczeń-
uczeń, uczeń-wychowawca.

3. Zapoznanie młodzieży z zasadami współżycia w grupie.
4. Motywowanie wychowanków do przestrzegania zasad 

dobrego wychowania i kultury osobistej.
5. Podjęcie działań w celu przeciwdziałania zachowaniom 

negatywnym.
6. Wpajanie odpowiedzialności za poszanowanie mienia 

społecznego.

Zespół 
wychowawców 
internatu

Wrzesień 
2026
Punkt 5- cały 
rok szkolny 



III. Troska o 
      bezpieczeństwo 
      młodzieży

1. Zapoznanie wychowanków z przepisami BHP i Ppoż. 
2. Przeprowadzenie próbnej ewakuacji.
3. Dostarczenie wiadomości dotyczącej pierwszej pomocy.
4. Zapoznanie młodzieży ze sposobami radzenia sobie, 

reagowania w sytuacjach zagrożenia życia.
5. Unikanie i przewidywanie sytuacji trudnych.
6. Omówienie zasad bezpieczeństwa osobistego wychowanków 

w internacie i poza nim. 

Lidia Orlicz
Zespół 
wychowawców 
internatu

Wrzesień  
2026

IV. Troska o   
  higienę  i zdrowie 
  młodzieży

1. Wpajanie wychowankom zasad higieny osobistej.
2. Kształtowanie w wychowankach dbania o czystość pokoi i 

innych pomieszczeń internackich.
3. Przegląd pokoi pod względem porządku i czystości.
4. Promowanie zdrowego trybu życia.
5. Racjonalne odżywianie się w różnych okresach życia i 

porach roku.
6. Aktywny tryb życia (zajęcia sportowe, spacery, gry na 

boisku).
7. Tydzień przeciwdziałania przemocy rówieśniczej

8. Tydzień promocji zdrowia

Zespół 
wychowawców 
internatu

Cały rok 
szkolny

28.09-
02.10.2026
23-27.11.2026
r. 

V. Zapewnienie 
     wychowankom 
     odpowiednich 
     warunków 
     do nauki

1. Troska o odpowiednie warunki do nauki własnej.
2. Mobilizowanie młodzieży do systematycznej nauki.
3. Zapewnienie porządku, ciszy i właściwego oświetlenia.
4. Analiza wyników w nauce i frekwencji w szkole
    (podsumowanie półrocza I i  II ).

Zespół 
wychowawców 
internatu

Cały rok 
szkolny



5. Szukanie przyczyn trudności w nauce.
6. Zapoznanie wychowanków z technikami pracy umysłowej.
7. Organizowanie pomocy koleżeńskiej.

VI. Zaspokojenie 
      potrzeb 
      kulturalnych 
     wychowanków

1. Promowanie różnorodnych form spędzania czasu wolnego.
2. Rozwijanie zainteresowań i pasji młodzieży poprzez pracę w 

różnych kołach zainteresowań i sekcjach naukowych.
3. Troska o wystrój pomieszczeń, itp.
4. Kultywowanie tradycji internackich: 

a) Otrzęsiny i Dzień Chłopaka 
b) Dzień Edukacji Narodowej
c) Andrzejki
d) Wigilia
e) Walentynki
f) Dzień Kobiet
g) Dzień Zdrowia
h) Wizyta na grobach

5. Zachęcanie młodzieży do czytelnictwa (spotkania w 
bibliotece).

6. Umożliwienie korzystania młodzieży z Internetu i uczulenie 
na bezpieczeństwo w  Internecie, portali społecznościowych.

Zespół 
wychowawców 
internatu

Cały rok 
szkolny, 
adekwatnie do
terminów 
obchodzonych
świąt

VII. Samorządność 
      w internacie

1. Planowanie prac w internacie i grupie z samorządem.
2. Angażowanie młodzieży do prac na rzecz internatu i 

środowiska.
3. Wolontariat.

Zespół 
wychowawców
Internatu

Cały rok 
szkolny



VIII.Przygotowanie
 młodzieży do 
  dorosłości

1. Kształtowanie w wychowankach postaw patriotycznych.
2. Wpajanie wychowankom zasad współżycia między 

ludźmi.
3. Uczenie odpowiedzialności za swoje decyzje i wybory.
4. Kształtowanie asertywności oraz tolerancji dla innych.
5. Uwrażliwianie młodzieży na krzywdę innych oraz 

potrzebujących pomocy.
6. Zainteresowanie najważniejszymi wydarzeniami 

społeczno-gospodarczymi w kraju i na świecie.
7. Kształtowanie właściwej postawy wobec pracy swojej i 

cudzej.
8. Zachęcanie do ciągłego poszerzania wiedzy, nauki jęz. 

obcych.
9. Wzbogacanie języka wychowanków oraz uczulenie na 

kulturę słowa.
10.Doradztwo zawodowe.
11. Realizowanie lekcji z twórcą ludowym w celu 

podtrzymywania tradycyjnych umiejętności 
artystycznych, rzemieślniczych i rękodzielniczych.

Zespół 
wychowawców
Internatu

Cały rok 
szkolny 

IX.Przeciwdziałanie
nałogom i 
niedostosowaniu 

1. Informowanie młodzieży o rodzajach patologii 
społecznych i ich przyczynach.

2. Informowanie o zdrowotnych, społecznych, moralnych 

Zespół 
wychowawców,
prelegenci

Cały rok 
szkolny



społecznemu skutkach wszelkich uzależnień.
3. Obserwacja młodzieży w różnych sytuacjach celem 

wychwycenia niewłaściwych zachowań (picie, palenie, 
narkotyzowanie się, agresja itp.).

4. Niwelowanie zachowań negatywnych poprzez rozmowy, 
zakazy, konsekwencję w działaniu, pomoc specjalistów i 
rodziny.

5. Uświadomienie zagrożeń płynących z uzależnień od 
Internetu, telefonu komórkowego itp.

Zespół 
wychowawczy

X. Pomoc 
   psychologiczno- 
   pedagogiczna

      1.   Rozpoznanie sytuacji życiowej wychowanków.
      2.   Nawiązanie współpracy z rodzicami/ prawnymi 
opiekunami 
            wychowanków
      3.   Współpraca z  Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną 
stosownie 
            do   miejsca zamieszkania wychowanków. 
      4.   Organizowanie pomocy w nauce.

Wszyscy 
wychowawcy

XI. Ewaluacja 
      programu 
     opiekuńczo- 
  wychowawczego

1. Wdrożenie działań wynikających z analizy wniosków z 
poprzedniego  
roku szkolnego.

2. Analiza osiągnięć edukacyjnych wychowanków.
3. Podsumowanie i analiza skuteczności działań 

wychowawczych.
4. Sformułowanie wniosków do pracy w następnym roku 

szkolnym

Zespół 
wychowawczy



Główne zadania planu opiekuńczo – wychowawczego

Głównym celem pracy Internatu jest zapewnienie młodzieży bezpiecznych i higienicznych warunków do pobytu, a także
możliwie  jak  najbardziej  korzystnych  warunków do  nauki,   aktywnego  wypoczynku,  poprawy  stanu  zdrowia  i  sprawności
fizycznej,  rozwijania  zainteresowań,  diagnozowanie  potrzeb  wychowanków,  zagrożeń,  kształtowanie  pozytywnych  postaw i
zachowań, motywacja do nauki i pomoc uczniom w trudnej sytuacji, oraz kontynuowania i wzbogacania pracy wychowawczej
prowadzonej przez szkołę i organizacje młodzieżowe.

W zakresie działalności opiekuńczej należy w szczególności zwrócić uwagę na:

- realizację zadań w zakresie wychowania zdrowotnego,
- dbałość o stan sanitarny internatu,
- prowadzenie kontroli stołówki pod kątem jakości, kaloryczności i warunków sporządzania posiłków,
- zaznajomienie z zasadami bezpieczeństwa przeciwpożarowego, 
- wykorzystanie w pracy wychowawczej kodeksu ucznia,
- kształtowanie właściwych postaw wobec alkoholizmu, narkomanii i niedostosowania społecznego,
- dbałość o piękność i czystość języka ojczystego,
- zwiększanie udziału młodzieży w pracy społecznej i jako woluntariusz,
- współpracę z rodzicami



Charakterystyka  środowiska  wychowawczego  internatu

Internat Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego im. J. Poniatowskiego w Czarnocinie może zamieszkiwać
ok. 60 osób. Pokoje są dwu- lub trzyosobowe, wyposażone w szafy, szafki, regały, stoły i krzesła.
Budynek jest dwukondygnacyjny, wewnątrz podzielony na cztery półpiętra – dwa na pierwszym i dwa na drugim piętrze. Na II
piętrze znajduje się pokój wychowawców do opieki nocnej, świetlica i  pokój kierownika. Na parterze znajduje się kuchnia z
jadalnią, świetlica i dyżurka wychowawców.
W każdym skrzydle znajdują się łazienki i  sanitariaty. Większa część młodzieży pochodzi ze środowisk wiejskich. Przedział
wiekowy  młodzieży  wynosi  15  –  19  lat.  Przychodząca  młodzież  jest  zróżnicowana  intelektualnie  oraz  pod  względem
przystosowania do życia w grupie, co niekiedy powoduje trudności wychowawcze.

W  roku szkolnym 2026/2027 w internacie jest jedna grupa wychowawcza licząca 29 uczniów (zgodnie ze złożonymi podaniami).
Godziny podzielone są następująco:

- Czapliński Emil                      -  8  godzin
- Lipov Beata            - 10 godzin
- Piesik Krzysztof                     - 30 godzin   ( od 07 09 2026r.- 31 godzin)
- Orlicz Lidia           -  3 godziny ( od 07 09 2026r.- 10 godzin)
- Radziszewski Rafał           - 10 godzin
- Popek Karolina                      -  4 godziny
- Kuszewska Monika                 - 16 godzin  ( od 07 09 2026r.- 8 godzin)



W pracy wychowawcy należy zwrócić szczególną uwagę na kształtowanie :

- właściwych stosunków międzyludzkich,
- etyki zawodowej nauczycieli,
- poczucia odpowiedzialności za efekty pracy dydaktyczno – wychowawczej.

RADA WYCHOWAWCÓW INTERNATU

Lp. Nazwisko i imię Funkcja Wykształcenie
1. Piesik Krzysztof wychowawca WMP
2. Czapliński Emil wychowawca WMP
3. Orlicz Lidia wychowawca WMP
4. Kuszewska Monika wychowawca WMP
5. Popek Karolina wychowawca WMP
6. Radziszewski Rafał wychowawca WMP
7. Lipov Beata wychowawca WMP



Poza kadrą pedagogiczną w internacie zatrudnionych jest:
- 1 szef kuchni,
- 1 kucharz/magazynier
- 1 sprzątaczka

Harmonogram hospitacji wychowawców
w Internacie przy Zespole Szkół Centrum Kształcenia Ustawicznego w Czarnocinie w roku szkolnym 2026/2027

                        
Nazwisko 
i imię

IX X XI XII I II III IV V VI

Czapliński Emil E E E, ZW E E E E E, ZW E E
Lipov Barbara E,G E,ZW,G E,G E,G E, ZW E,G E,G E,G E,G E,G
Kuszewska 
Monika

E, K E,G E,G E,G E,G E,ZW E,G E,G E,G E, K

Orlicz Lidia E, G E, G, D E , ZW, 
G

E, G E,G E, G D, E, G E, G, 
ZW

E, G E, G

Radziszewski 
Rafał

E E E, ZW E E E E E E, ZW D

Piesik Krzysztof E,ZW E E E,ZW E E E E E E,ZW
Popek Krystyna E E,ZW E E E,ZW E E,ZW E E E

  E –  dziennik elektroniczny
  D – dokumentacja
  G – gazetki



  K – Kronika Internatu
ZW – zajęcia wychowawcze z grupą

U wszystkich wychowawców będzie kontrolowana prawidłowość i systematyczność wypełniania dokumentacji w czasie 
pełnienia dyżurów w dzienniku elektronicznym (tematy, frekwencja) oraz na kartach (raporty i obecność na dyżurach nocnych). 
Proszę zwracać uwagę na omyłki pisarskie.


